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@
e Update

Even bijpraten... November
2024

We verzenden iedere maand een update naar jou als betrokken BO- of AO-lid.
Hierin nemen we je mee in de belangrijkste highlights en de laatste stand van
zaken.

De veelbelovende resultaten van de maatschappelijke impactanalyse voor "Werk
als Beste Zorg" zijn binnen en laten zien dat elke investering bijna het dubbele aan
impact oplevert. Daarnaast lees je meer over de ontwikkeling van de regionale
bewustwordingscampagne gezond en zelfredzaam ouder worden en over het
nieuwe informatiepakket Mantelzorg. Tot slot blikken we vooruit op inspirerende
bijeenkomsten, zoals de sessie over Welzijn op Recept. Meer hierover en andere
updates lees je hieronder!

Thema bestaanszekerheid

o Artificial Intelligence
Op 13 november presenteerde Datacation de resultaten van de Quickscan.
Tijdens de eindpresentatie gaven ze inzicht in de use-cases die ze hebben
geidentificeerd in de werkprocessen van onze partners. Verschillende use-
cases kwamen naar voren die mogelijk verder worden uitgewerkt.

e Welzijn op recept
Op 12 november kwamen meer dan 40 professionals uit veertien Twentse
gemeenten bijeen voor een bijeenkomst over Welzijn op Recept. Alle
deelnemers zijn verbonden aan een huisartsenpraktijk en vervullen daar de
rol van contactpersoon.

Thema preventie en gezondheid

e Volwassenen naar Gezond(er) Gewicht
Op 7 november kwamen de beleidsadviseurs Publieke Gezondheid van de
veertien Twentse gemeenten bij elkaar voor een strategische sessie. Het
doel van deze sessie was het formuleren van de regionale
samenwerkingsambitie voor het project Volwassenen naar Gezond(er)
Gewicht. De werkgroep werkt de ideeén de komende periode verder uit.

Gezonde Koers voor Kinderen

Samen met de gemeenten Enschede, Almelo, Hof van Twente,
Haaksbergen en Oldenzaal schrijven we een plan van aanpak voor het
opleiden van 2 of 3 centrale zorgverleners.

Thema mentale gezondheid

Participatie naar vermogen

e Eris een maatschappelijke impactanalyse (MIA) uitgevoerd voor Werk als
Beste Zorg (WABZ). De resultaten zijn binnen — en veelbelovend! Medio
december delen we deze uitkomsten, zowel binnen ons netwerk als
daarbuiten. Het blijkt dat elke investering bijna het dubbele aan impact
oplevert.

e Met de werkgroepleden van de Twentse aanpak WABZ is gesproken over
de verbreding van de aanpak naar andere gemeentelijke afdelingen, zoals
Wmo en de werkzoekendendienstverlening.

We werken aan een plan van aanpak waarin alle gemeenten een bijdrage
leveren. Het doel van deze verbreding is om de aanpak breder bekend te
maken, zodat Twentse inwoners ook vanuit andere afdelingen
ondersteuning krijgen om deel te nemen aan WABZ.

e De nieuwe kabinetsplannen bieden ruimte voor extra gefinancierde inzet en
capaciteit van 1 juli 2024 tot 1 januari 2026. De projectleiding van
Participeren naar Vermogen heeft hiervoor een voorstel gedaan. Dit
Twentse voorstel wordt momenteel op landelijk niveau beoordeeld. Medio
december verwachten we de eerste reactie.

Gezond en zelfredzaam ouder worden

e Voor het project Deskundigheidsbevordering HO inventariseren we welke
theaters beschikbaar zijn vanaf februari 2025 en hoeveel medewerkers er
per gemeente werkzaam zijn. Tegelijkertijd ontwikkelen we een integraal
aanmeldsysteem voor de medewerkers. Hierdoor kunnen we op korte
termijn een planning maken en medewerkers uithodigen om zich aan te
melden.

¢ In het project Regionale bewustwordingscampagne ontwikkelen we samen
met de werkgroep en een extern communicatiebureau (Duwtje) de
campagne. Tijdens bijeenkomsten met de werkgroep bepalen we de richting
van de campagne, terwijl Duwtje de concepten uitwerkt.

e Het informatiepakket Mantelzorg, onderdeel van Bennie Oud, is live! Het
pakket bevat tools om bijeenkomsten over mantelzorg te organiseren, zoals
video’s, (werk)boeken en presentatieteksten. Klik hier voor meer informatie.

Samenwerken in de wijk

e Op 1 november is Hof van Twente gestart met Samen Indiceren voor
dagbesteding met casemanagers dementie.

e In Losser kwam de werkgroep Samen Indiceren voor het eerst bijeen.

e In Borne is de eerste, tussentijdse, evaluatie geweest. De eerste reacties op
de nieuwe werkwijze zijn positief.

Uitgelicht

e Er zijn opnames gemaakt
voor Samen Indiceren. In de
video gaan een
klantmanager Wmo, een
beleidsmedewerker Wmo en
een casemanager dementie
met elkaar in gesprek over
deze werkwijze.
Nieuwsgierig? Binnenkort
meer!

Respijtzorg

e Samen met Universiteit Twente en hogeschool Saxion zijn we het
onderzoeksproject samenwerkingskracht mantelzorg (een ontwerpend
onderzoek) aan het opstarten. De board van Twente Board heeft het project
goedgekeurd. Tegelijkertijd loopt het aanvraagtraject voor de
subsidiebeschikking bij Provincie Overijssel.

Doorstroom Wiz

e Op 11 november kwamen zo’'n 40 leden van het netwerk Doorstroom WIz
bijeen voor een sessie over de Wet Zorg en Dwang. Een deskundige spreker
leidde de bijeenkomst.

We koersen samen

De Twentse Koers is een strategische samenwerking tussen de veertien Twentse
gemeenten, zorgverzekeraar en zorgkantoor Menzis, SamenTwente en provincie
Overijssel. Samen met vele andere partners koersen wij op een integraal, passend en
houdbaar aanbod van zorg en ondersteuning in Twente. Daarmee vergroten we de
gezondheid, de kwaliteit van leven en het welzijn van onze inwoners.

Lees meer

www.twentsekoers.nl

LinkedIn Twentse Koers

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u communicatie@samentwente.nl toe aan uw adresboek.
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