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Even	bijpraten...	Februari	2025
We	verzenden	iedere	maand	een	update	naar	jou	als	betrokken	BO-	of	AO-lid.
Hierin	nemen	we	je	mee	in	de	belangrijkste	highlights	en	de	laatste	stand	van
zaken.

2025	is	inmiddels	in	volle	gang.	Ook	dit	jaar	gaan	we	opnieuw	vanuit	onze	kracht	-
de	inhoud	-	samen	met	onze	partners	aan	de	slag.	De	maatschappelijke	impact	van
onze	projecten	staat	daarbij	centraal.	Wil	je	onze	concrete	plannen	voor	het
komende	jaar	nog	even	doorlezen?	Ga	naar	ons	Jaarplan	2025.

Thema	bestaanszekerheid
JPF	Twente

In	2024	zijn	alle	Twentse	gemeenten	geïnformeerd	over	de	JPF-methode.
Gemeenten	Hengelo,	Borne,	Tubbergen,	Dinkelland,	Hellendoorn,	Losser	en
Haaksbergen	starten	in	2025	met	de	tweejarige	JPF-pilot.	Almelo	heeft	deze
al	succesvol	afgerond	en	werkt	volgens	de	methode.	Twentse	Koers
ondersteunt	de	startende	gemeenten	met	de	lokale	uitrol	en	faciliteert
regionale	kennisdeling	en	evaluatie.
	
Om	de	start	van	acht	gemeenten	te	vieren,	organiseren	we	samen	met	het
Jongeren	Perspectief	Fonds	op	27	februari	een	feestelijke	aftrap.
Ontmoeting	en	verhalen	van	jongeren	staan	centraal.	We	bespreken
geldzorgen,	de	aanpak	en	stimuleren	samenwerking	tussen	gemeenten,
ketenpartners	en	welzijnsorganisaties.

Bereik	vergroten	aanpak	geldzorgen

Afgelopen	zomer	lanceerden	we	het	Liveboard	Financiële	Zorgen,	waarmee
gemeenten	inzicht	krijgen	in	online	zoekgedrag	bij	financiële	zorgen.	Het
liveboard	werd	minder	gebruikt	dan	verwacht,	dus	verzamelden	we	feedback
om	de	gebruiksvriendelijkheid	te	verbeteren.	Binnenkort	bespreken	we	deze
met	de	ontwikkelaar.	Zodra	versie	2.0	gereed	is,	informeren	we	alle
gemeenten.

Artificial	Intelligence

Na	de	Quickscan	van	vorig	jaar	is	een	vervolgopdracht	gestart	voor	de
ontwikkeling	van	een	virtuele	assistent,	in	samenwerking	met	de	Stadsbank.
De	komende	maanden	werken	we	deze	verder	uit	om	de	specifieke
dienstverlening	van	de	Stadsbank	te	optimaliseren.

Kinderarmoede

De	JGZ	onderzocht	de	GIZ-methodiek	(Gezamenlijk	Inschatten	van
Zorgbehoeften)	en	de	aanpak	van	financiële	zorgen.	Hieruit	bleek	dat	de
GIZ-methodiek	helpt	om	geldzorgen	beter	bespreekbaar	te	maken.	Ook
gaven	JGZ-professionals	aan	behoefte	te	hebben	aan	een	vast
contactpersoon	binnen	de	gemeente	om	armoedeproblematiek	sneller	aan
te	pakken.	Dit	gaan	we	de	komende	tijd	concreet	verder	oppakken.
	
Voor	dit	project	hebben	we	bestaande	interventies	rondom	de	financiële
zelfredzaamheid	van	jongeren	in	kaart	gebracht.	Dit	project	heeft	een
duidelijke	verbinding	met	het	onderzoek	naar	mentale	weerbaarheid	en	het
welbevinden	van	jongeren,	dat	is	uitgevoerd	binnen	het	project	Mentale
gezondheid	jongeren	(thema	Mentale	gezondheid).	Daarom	hebben	we
gezamenlijk	met	scholen	voor	voortgezet	speciaal	onderwijs	(VSO)	en
praktijkonderwijs	(PRO)	besproken	hoe	deze	onderwerpen	momenteel	aan
bod	komen	en	hoe	we	ze	structureel	in	het	onderwijsprogramma	kunnen
opnemen.

Thema	preventie	en	gezondheid
Kansrijke	Start	en	Kansrijk	Opgroeien

Mara	Mooij	is	sinds	eind	januari	regionaal	projectleider	voor	het	project
Kansrijke	Start	en	Kansrijk	Opgroeien.		

VnGG

Op	19	december	deelden	we	de	conceptversie	van	het	programma	van
eisen	VnGG	met	14	beleidsadviseurs.	We	verwerken	nu	de	feedback	en
delen	de	bijgewerkte	versie	binnen	twee	weken,	zodat	deze	op	20	februari	in
het	beleidsoverleg	besproken	kan	worden.

Alcoholontmoediging	

Het	projectplan	voor	alcoholontmoediging	is	goedgekeurd	als	onderdeel	van
het	jaarplan	Twentse	Koers.	Een	domeinoverstijgende	projectgroep	is
gevormd	en	komt	binnenkort	voor	het	eerst	bij	elkaar.

Positieve	Gezondheid

We	werken	aan	het	projectplan	'Impuls	positieve	gezondheid'.	Het	project
onderzoekt	de	behoeften	rondom	het	gebruik	van	positieve	gezondheid	en
kijkt	hoe	we	hierbij	kunnen	ondersteunen.

KnGG

De	financieringsafspraken	voor	de	bekostiging	van	de	Centrale
Zorgverlener	(CZV)	met	Menzis	en	de	JGZ	zijn	gemaakt.
	
Vanaf	eind	maart	starten	twee	CZV's	vanuit	de	JGZ	voor	de	aanpak	van
overgewicht	in	Almelo,	Enschede,	Hof	van	Twente,	Oldenzaal	en
Haaksbergen.	De	CZV	is	het	vaste	aanspreekpunt	voor	het	kind	en	gezin
en	speelt	een	cruciale	rol	in	de	coördinatie	tussen	het	gezin	en	de
betrokken	professionals.	Deze	rol	kan	ingevuld	worden	door	bijvoorbeeld
een	jeugdverpleegkundige,	pedagogisch	adviseur	of	wijkprofessional.

Thema	mentale	gezondheid
Mentale	Gezondheidsnetwerken

In	januari	zijn	we	gestart	met	het	opstellen	van	een	transformatieplan	voor	de
Mentale	Gezondheidsnetwerken	in	Twente.	Dit	plan	beschrijft	de	noodzakelijke
stappen	om	de	doelen	van	het	Integraal	Zorgakkoord	(IZA)	en	het	regioplan	voor
Twente	te	behalen.

De	lopende	projecten	binnen	de	Mentale	Gezondheidsnetwerken,	zoals	Mentaal
Gezond	Almelo	en	de	instapteams	in	Hengelo	en	Enschede,	vormen	de	basis	en
aanleiding	voor	dit	plan.	De	focus	ligt	op	thema’s	zoals	het	verkennend	gesprek,
transfermechanisme,	domeinoverstijgend	casusoverleg,	informatievoorziening	over
wachttijden	en	aanbod,	de	consultatiefunctie,	laagdrempelige	steunpunten,
preventie	en	het	normaliseren	van	psychische	klachten.

In	werksessies	per	thema	werken	we	het	plan	verder	uit,	stellen	we	KPI’s	op	en
maken	we	een	impactanalyse.	Vertegenwoordigers	uit	GGZ,	verslavingszorg,
huisartsenzorg,	gemeenten,	welzijn,	en	inwoners	en	ervaringsdeskundigen	nemen
deel.	De	eerste	opzet	van	het	plan	is	gedeeld	voor	feedback.

Mentale	gezondheid	jongeren

Voor	dit	project	hebben	we	bestaande	interventies	rondom	mentale	weerbaarheid
en	het	welbevinden	van	jongeren	in	kaart	gebracht.	Dit	project	heeft	een	duidelijke
verbinding	met	het	onderzoek	naar	financiële	zelfredzaamheid	van	jongeren,	dat	is
uitgevoerd	binnen	het	project	Kinderarmoede	(thema	Bestaanszekerheid).	Daarom
hebben	we	gezamenlijk	met	scholen	voor	voortgezet	speciaal	onderwijs	(VSO)	en
praktijkonderwijs	(PRO)	besproken	hoe	deze	onderwerpen	momenteel	aan	bod
komen	en	hoe	we	ze	structureel	in	het	onderwijsprogramma	kunnen	opnemen.

Thema	ouderen
Gezond	en	zelfredzaam	ouder	worden

Op	23	januari	heeft	de	campagnetoets	plaatsgevonden	voor	de
bewustwordingscampagne	gezond	en	zelfredzaam	ouder	worden.	Na
opening	door	wethouder	en	bestuurlijk	trekker	ouderen	Murat	Yildirim	zijn	het
proces,	de	strategie	en	de	concept	middelen	toegelicht	en	er	was	ruimte	om
hierover	met	elkaar	in	gesprek	te	gaan.	

Er	zijn	persoonlijke	verhalen	van	Twentenaren	verzameld.	Deze	authentieke
verhalen	vormen	de	basis	voor	de	bewustwordingscampagne	en	worden
gedeeld	ter	inspiratie.

De	projectleider	deelde	de	voortgang	van	het	project
Deskundigheidsbevordering	HO	in	het	AO	Wmo	en	de	Ontwikkeltafel	HO.
Ook	werden	de	communicatielijnen	binnen	de	organisaties	afgestemd.	De
werkgroep	maakte	met	onze	communicatieadviseur	een	eerste	opzet	voor
een	communicatiestrategie.	Het	digitale	aanmeldformulier	is	in	concept	klaar,
in	samenwerking	met	functioneel	beheer/ict.

De	planning	voor	de	theatervoorstellingen	is	afgerond.	In	april	en	mei
worden	de	voorstellingen	uitgevoerd	in	10	theaters	verspreid	over	Twente.

Samenwerken	in	de	wijk	

In	Losser	is	op	11	februari	Samen	indiceren	van	dagbesteding	voor	mensen
met	dementie	afgetrapt	met	het	projectteam.

Wonen	en	zorg

Samen	met	belanghebbenden	en	een	schrijfteam	werken	we	aan	de	Regio
Deal	aanvraag	voor	Toekomstbestendig	Thuis:	Vitaal	&	Technologievaardig
(voorheen	Technologie	in	woningen).	De	centrale	vraag	is	of	we	de
zelfredzaamheid	van	oudere	inwoners	kunnen	versterken	door	hen	meer
gebruik	te	laten	maken	van	toegankelijke	technologie	in	huis.	Er	zijn	al	veel
verbindingen	gelegd	en	deze	breiden	zich	steeds	verder	uit.

Respijtzorg

Provincie	Overijssel	heeft	de	subsidieaanvraag	voor	het	project
Samenwerkingskracht	Mantelzorg	(een	ontwerpend	onderzoek)
goedgekeurd,	waardoor	het	project	nu	volledig	van	start	kan	gaan.	Sinds
januari	werken	we	samen	met	Hogeschool	Saxion	en	Universiteit	Twente
aan	het	opzetten	van	het	onderzoek.
	
De	eerste	bijeenkomst	van	de	koersgroep,	met	betrokken	organisaties	zoals
Evenmens,	CarintReggeland,	Fundament,	gemeente	Enschede	en
SamenTwente,	is	geweest.	Dit	jaar	onderzoeken	de	koersgroep	en
projectgroep	de	samenwerkingskracht	van	mantelzorgers	en	de
samenwerking	tussen	mantelzorgers	en	werkgevers.	

Klankbordgroep

De	klankbordgroep	Regioplan	themalijn	Ouderen	kwam	op	27	januari	weer
bij	elkaar.	We	hebben	het	gehad	over	de	projecten	Gezond	en	Zelfredzaam
ouder	worden	en	Toekomstbestendig	Thuis:	Vitaal	&	Technologievaardig
(voorheen	Technologie	in	woningen).	Daarnaast	was	afvaardiging	uit	deze
groep	ook	aanwezig	bij	de	campagnetoets	van	de
bewustwordingscampagne.	De	input	van	de	leden	nemen	we	mee	in	de
verdere	uitwerking	van	de	projecten.

We	koersen	samen
De	Twentse	Koers	is	een	strategische	samenwerking	tussen	de	veertien	Twentse
gemeenten,	zorgverzekeraar	en	zorgkantoor	Menzis,	SamenTwente	en	provincie
Overijssel.	Samen	met	vele	andere	partners	koersen	wij	op	een	integraal,	passend	en
houdbaar	aanbod	van	zorg	en	ondersteuning	in	Twente.	Daarmee	vergroten	we	de
gezondheid,	de	kwaliteit	van	leven	en	het	welzijn	van	onze	inwoners.

Lees	meer

	

www.twentsekoers.nl

LinkedIn	Twentse	Koers

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	communicatie@samentwente.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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